
BILANdu mandat 
2020 - 2026

La seule équipe dans 
la continuité

18 membres de la majorité sortante
dont 6 adjoints sur 8

saintgelyenconfiance2026.fr

Tenir nos promesses et vous en rendre compte : c’est
le socle de notre gestion en toute transparence.



Écoles & périscolaire

BILAN DE MANDAT
JEUNESSE, ÉDUCATION, PETITE

ENFANCE ET SPORTS 

Développement et diversification des activités
périscolaires (culture, sport, loisirs, citoyenneté, éco-
citoyenneté).

Soutien renforcé aux enseignants : accompagnement des projets
éducatifs et équipement en outils pédagogiques innovants.

Sensibilisation au gaspillage alimentaire dans tous les
restaurants scolaires.

Adaptation des bâtiments au réchauffement
climatique : isolation, rafraîchisseurs d’air, ombrières,
préaux complémentaires.

Construction d’abris pour les vélos et les trottinettes
dans les écoles.

Poursuite du plan d’accessibilité des écoles.

Travaux, rénovations
 et équipements

Désimperméabilisation et végétalisation des cours d’écoles
(Valène et Rompude). 

Rénovation des sols extérieurs de la crèche et traitement
acoustique des locaux.

Études énergétiques pour améliorer la performance des
bâtiments scolaires.

Climatisation des dortoirs, classes et salles polyvalentes des
écoles : Patus, Rompude, Valène, Grand-Rue et la crèche.

Réfection de la cuisine centrale de l’école Valène.

Ce que nous avons fait !Ce que nous avons fait !

Poursuite de la restauration bio.

Installation d’un jeu inclusif dans le parc de
Fontgrande. Création de 2 nouvelles aires de jeux
(rue du Grand-Pan et halle des Verriès).

Réalisation de fresques artistiques.

Nouveau portail famille.

Ouverture de la classe Ulis (12 élèves en situation de handicap) depuis 2021.

Renouvellement du projet éducatif de territoire (PEDT : 2024 - 2027).

Financement par la ville des activités sur le temps scolaire : piscine, théâtre,
musique, danse, sécurité routière.

Réception des bébés saint-gillois.



Aînés

Accueil de loisirs (ALSH)
Les Galopins : développement des activités, arts du cirque, écriture.

Sensibilisation à la sécurité routière, aux dangers d’internet, de l’alcool et des
drogues.

Jeunesse & sports

Nouvelles manifestations jeunesse : spectacles,
olympiades intergénérationnelles, journées
écologiques. 

Création d’un pumptrack, aménagement d’un parcours
santé, réhabilitation piste de sécurité routière. 

Modernisation des équipements : sols sportifs
(Rompude, Bousquet), nouveaux jeux (bois de la
Vierge, parc de Fontgrande).

Journées de l’emploi de la transition écologique,
accompagnement aux stages et apprentissages.

Réfection de deux courts et amélioration de
l’éclairage des tennis. 

Extension du service de navette communale et diversification des animations
intergénérationnelles. 

Nouveau format des voyages seniors, augmentation du nombre des
thés dansants. 

Dispositif de lutte contre l’isolement et solutions de répit pour les
aidants.

Livret pour les aidants, formations et actions de prévention (plan canicule
& grand froid). 

Réhabilitation TOTALE de l’EHPAD Belle Viste, création d’une
véranda et d’un jardin sensoriel.

SENIORS & SOLIDARITÉ

Espace jeunesse : augmentation de 20 % de la capacité des camps et mise en
place d’un fractionnement de paiement pour ceux-ci.
Création de camps de printemps : Port Aventura, Europa Park.

Création d’un conseil municipal des jeunes, porteur de
projets : tyrolienne, Halloween, Saint-Gély plus propre.

Mise en place de stages mêlant pratique artistique traditionnelle et exploration
de nouvelles technologies : atelier artistique, impression 3D, dessin de manga.

Reconduction des ateliers mémoire, physique adaptée, qi-gong, créativité.
Réalisation de nouveaux ateliers : prévention des chutes, numérique,
nutrition, sérénité au volant…
Organisation de conférences : nutrition, dangers d’internet…

Cérémonies des noces d’or et de diamant.

Organisation de sorties et accueil d’intervenants extérieurs : magie, atelier
scientifique...

Actions jeunes en juillet et en août.



Affaires sociales
Poursuite des bourses repas/garderie et aides du CCAS (loyer,
énergie, classes découvertes…). 

18 logements en accession aidée à la propriété (bail réel solidaire). 

Un arbre planté pour chaque enfant de la commune. 

Maintien des partenariats avec le Relais Info Services Emploi (RISE), installé à
l’atelier des projets et France Services - Grand Pic Saint-Loup (à Saint-Martin-
de-Londres).

Aménagements urbains sécurisés : chicanes, plateaux,
signalisations pour réduire la vitesse.

Extension du réseau de vidéoprotection (caméras
infrarouges, équipements mobiles).

Formation des équipes de la réserve communale de
sécurité civile.

Installation d’une tour de guet
(comité feux de forêt).

Sécurité, citoyenneté & prévention

Acquisition d’un véhicule pour le CCFF (comité
communal feux de forêts).

2 nouvelles tranches au cimetière paysager.

Patrimoine culturel & cultuel

Travaux d’amélioration des locaux du presbytère.

Restructuration du parvis de l’église.

Renforcement structurel du clocher de l’église.

Opérations Octobre rose en partenariat avec l’ICM (Institut du cancer de Montpellier).

Recrutement d’un ASVP.

Mise en place d’une station biométrique pour les titres
d’identité.

Opérations de troc solidaire avec l’application KOWAA (ex TROCR).

Radar pédagogique.

Création d’un logement d’urgence.



Mobilités douces
Développement du réseau cyclable et de trottoirs
partagés (déjà 9,5 km réalisés). 

Création d’aires et de parkings vélos.

Liaison cyclable Saint-Gély ↔ Montpellier. 

Aire de covoiturage au giratoire du LIEN.

Véhicules en autopartage (Modulauto) sur le parking
Brassens.

Requalification des espaces verts.

Journées citoyennes "Nature propre" à l’initiative du conseil
municipal des jeunes. 

Énergie & éclairage
Modernisation des deux tiers des 2 885 candélabres de la commune,
conversion en éclairage LED avec modulation nocturne possible (400 000 €
investis sur le mandat).

Étude du photovoltaïque sur les toitures publiques vers l’autosuffisance
énergétique.

Espaces naturels & biodiversité

Bornes de recharge électrique (centre-ville et parking
Brassens).

Mise en œuvre d’écrans végétalisés en zones
urbanisées. 

URBANISME, MOBILITÉS 
& TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Acquisition et valorisation de 6 hectares de boisements
dont le bois Pépin classé en zone naturelle en centre-ville.

Développement de l’éco-pâturage en partenariat avec
l’association OCE Lou Patus.

Aménagements bois des Érables et des piétonniers.



Communication

Rues rénovées : rue de la Frégère, rue
du Thym, rue de la Traversière, allée du
Clau, rue du Jeu-de-Ballon.

Voies requalifiées : 3  tranche de la rue
des Érables, 2  tranche de la rue de
Valmont, avenue du Pichagret, rue du
Patus, rue de la Rompude.

e
e

Acquisition d’une parcelle rue du Mazet
pour créer une zone de stationnement
supplémentaire à proximité du centre
ancien.

Voirie et équipements

Nouveau site internet : plus intuitif, avec de
nouvelles fonctionnalités pour faciliter les
démarches, accessible et écoresponsable.

Refonte du journal Dialog’ avec des rubriques
clairement identifiées.

Montée en puissance de la page Facebook de
la commune.

Restructuration de la déchetterie
intercommunale. 

Culture

Conférences en partenariat avec le Musée Fabre, le MOCO, le Printemps des
Comédiens et des conférenciers spécialisés.

Soutien aux festivals emblématiques de la commune (Festival Brassens,
Festival de la Science, la Voix dans tous ses états, Festimage…).

Soutien aux associations culturelles, notamment à celles qui remplissent une
mission d’éducation artistique (école de musique Le Diapason, association
artistique Monet…).
Concert de Noël.

Édification de la salle “Scène en Grand Pic Saint-Loup” en partenariat
avec la Communauté de communes du Grand Pic Saint-Loup.

Initiation à la vie municipale pour les scolaires.

Citoyenneté et vie municipale
Création d’un conseil municipal des jeunes :
apprentissage de la citoyenneté.

3 budgets participatifs via une plateforme
collaborative.

Requalification du mail de la Devoiselle
et de la salle culturelle Brassens en un
équipement dédié au spectacle vivant :
Scène en Grand Pic Saint-Loup.

Toilettes publiques écoresponsables et
aménagements du parc de Coulondres. 

Saison culturelle de la Devoiselle devenue, au fil des ans, un des lieux
incontournables du spectacle vivant sur le territoire du Grand Pic Saint-Loup et
l’aire métropolitaine : 11 spectacles par an, et deux années consacrées à l’art
circassien, en partenariat avec le centre des arts du cirque Balthazar et les
écoles de Saint-Gély.

Remise des premières cartes d’électeurs.

Boîte à livres.



Commerce & attractivité
Mise en place d’un périmètre de sauvegarde des commerces en centre-ville. 

Application “Vivre à Saint-Gély” en partenariat avec les ACE pour valoriser les
commerces et les acteurs économiques de Saint-Gély.

Accompagnement des commerces via le programme Bourg Centre et Initiatives
Montpellier.

Amélioration du stationnement commerces (parking Nord, régulation parking
Forum).

Formations Parcours Sup pour les élèves de
terminale (CV, lettre de motivation…).

Taux d’imposition maintenus depuis plus de 3 mandats

Fonds de roulement en 2020 : 2 545 745 €

Formations et animations
Création de l’atelier des projets : création d’un tiers-
lieu, espace de coworking, installation d’un FABLAB,
installation des services de l’intercommunalité,
RISE, Initiative Montpellier Pic Saint-Loup.

Organisation du Salon des métiers de la transition
écologique.

ÉCONOMIE, FINANCES 
& TRANSITION DIGITALE

18 millions d’€ de dépenses d’équipements (hors remboursement de la dette)
sur le mandat.

Finances publiques

Fonds de roulement en 2025 : 3 567 216 €

Délai de remboursement de la dette par la mobilisation
de l’épargne : 4,8 ans ( norme < 12 )

Fête de la ruralité et transhumance de Noël.

Mise en place d’une opération de cashback en collaboration avec la CCI de
Montpellier.

Mise en place d’un budget carbone et de gaz à effet de serre depuis 2023.

Excédent du budget de fonctionnement 2025 : 4 105 800 €



Rendez-vous le 12 mars pour
découvrir notre programme

Scène en Grand Pic Saint-Loup
19H00

Eric STÉPHANY - Agnès CAUSSIDIER ALBOUY- Sylvain ALET - Cécile CREISSENT -
Patrick BURTE - Philippe LECLANT - Annie LAMOR - Philippe TRINH-DUC - 

Emmanuel MASSART - Christiane NAUDI - Bernard PERIDIER - Sophie RAFFARD -
Armelle BUFFET - Michel MICHAUDET - Christine FAY - Michel MAROT- 

Nicolas FABRE - Michèle LERNOUT 

 

Ils s’engagent à nouveau...

saintgelyenconfiance2026.fr


