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Après vous avoir présenté notre équipe et notre bilan, il est temps de vous proposer notre
programme pour le prochain mandat. Pour le construire, nous nous sommes appuyés sur notre
expérience de la gestion publique, sur les données démographiques, économiques,
environnementales alimentées par les nombreux échanges que nous avons pu avoir avec vous.
Vous présenter un programme n’est pas une action de communication mais de réflexion et de
concertation afin de se projeter en responsabilité vers l’avenir en tenant compte des évolutions
sociétales. Cette proposition  intègre Saint-Gély-du Fesc comme s’inscrivant pleinement et
durablement dans le territoire de la Communauté de communes du Grand Pic Saint-Loup où elle
se doit d’y jouer un rôle majeur tout en collaborant avec les 35 autres communes pour bâtir
notre avenir. 
Vous l’aurez compris, ce  programme, à la fois pragmatique et responsable, place l’humain au
centre de chaque action. Il réaffirme notre attachement à la sécurité de toutes et tous, à la
préservation d’un cadre de vie de qualité et au renforcement de la démocratie citoyenne,
fondement d’une participation active et collective. Fruit d’un travail d’équipe et d’une écoute
constante des habitants, ce projet s’inscrit dans une démarche réaliste et durable, en partenariat
avec les acteurs publics (État, Région, Département) et notre intercommunalité du Grand Pic
Saint-Loup. Il est en cohérence avec les compétences communales et intercommunales. 
Notre ambition est claire : faire de Saint-Gély-du-Fesc une commune toujours plus sûre,
accueillante et participative, fidèle à son esprit de convivialité et tournée résolument vers
l’avenir.
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Urbanisme - mobilités et transition
écologique

Mobilités – Les projets à venir

Saint‑Gély‑du‑Fesc doit rester fidèle à ce qui fait sa force : un cadre de vie préservé et sécurisé, une
commune à taille humaine et un territoire tourné vers le Pic Saint-Loup et l’avenir. Notre programme
propose une vision ambitieuse, mais réaliste : maîtriser l’urbanisation, revitaliser le cœur de ville, sécuriser
et apaiser les déplacements du quotidien. Il affirme aussi une priorité claire : accélérer la transition
écologique par des actions concrètes et utiles pour tous. 
À travers ces choix, nous voulons bâtir une commune plus vivante, plus solidaire et mieux adaptée aux
défis climatiques d’aujourd’hui et demain.

Transition écologique & énergie
Développer une stratégie d’autoconsommation via le déploiement de panneaux photovoltaïques
sur les bâtiments et parkings publics, pour une énergie propre, durable et locale.
Mettre en place un dispositif de collecte des eaux de pluie sur des bâtiments publics. 
Achever la modernisation des derniers candélabres pour assurer un  passage complet au LED.
Moduler l’extinction nocturne par un phasage différentiel : baisse de l’intensité lumineuse de
1h00 à 5h00 du jeudi au dimanche et extinction sur les autres jours sur le même créneau
horaire. 
Installer de nouvelles bornes électriques pour véhicules.
Poursuivre la plantation d’arbres pour lutter contre les îlots de chaleur.
Continuer l’aménagement du parc de Coulondres Philippe Eldridge : restauration des sols,
régénération naturelle, équilibre faune-flore.
Maintenir les opérations d’entretien grâce à l’écopâturage. 
Construire un nouveau hangar au centre technique municipal (CTM)  avec un toit solaire.

Créer des dispositifs permettant de réduire la vitesse notamment en centre de ville.  
Achever le maillage cyclable de la commune par la création de nouveaux trottoirs partagés. 
Organiser des actions de sensibilisation autour des mobilités douces : vélo, marche, pour que
les déplacements <2 km se fassent sans voiture.
Étendre l’accessibilité dans les bâtiments publics et la voirie.
Publier une carte “Mobilité douce” : itinéraires, temps, pente, alternatives.
Accueillir une étape de “Vélocité en tournée”, en lien avec le conseil municipal des jeunes.
Augmenter le nombre de parkings à vélos.
Augmenter le nombre de rotations de bus vers Montpellier avec Hérault transport - liO.
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UNE PRIORITÉ : Maîtriser le développement urbain tout en conservant l’attractivité des pôles
économiques.

Lancer la révision obligatoire du PLU pour contenir la densification afin de préserver et protéger
nos espaces naturels, agricoles et notre cadre de vie (en co-construction avec les habitants, le
conseil citoyen), dans le but de construire ensemble Saint-Gély 2050.
Accompagner le projet Pics Studio, futur pôle de création cinématographique, pour une
intégration harmonieuse à la commune.
Ouvrir l’accés au public au bois Pépin (avenue du Clapas). 
Réinventer le cœur de ville avec un appel à projet et une démarche participative : repenser la place
de l’Affenage en concertation avec les commerçants et le conseil citoyen.
Lancer l’aménagement paysager de l’échangeur du LIEN avec le Département.
Préserver nos ruisseaux.
Réaménagement de l’esplanade du Devois et le Ring d’honneur (conservation d’un espace libre
sans nouvelles constructions).

Installer des toilettes publiques au pump track.
Créer un nouveau parcours artistique, avec intervention d’artistes sur le mobilier urbain.
Aménager un espace canin sécurisé.
Saisir les opportunités d’achats de foncier pour protéger notre ceinture verte. 

Aménagement urbain : PRÉSERVER NOS ESPACES NATURELS ET AGRICOLES

Un programme 2026 tourné vers :

Une mobilité plus douce et plus sûre
Une énergie propre et locale

Un aménagement réfléchi, humain et
durable

Une ville qui avance sans perdre son
âme

photo non contractuelle
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Réaliser une étude pour un plan de circulation.
Installer des passages piétons intelligents (lumineux) pour augmenter la sécurité de nuit.
Augmenter les dispositifs de fluidification des stationnements du centre-ville.
Poursuivre les aménagements urbains pour maîtriser la vitesse ou améliorer la visibilité. 
Continuer le développement du réseau des caméras de la ville. 

Sécurité et démocratie locale

S’appuyer sur une police municipale de proximité
Renforcer les effectifs de la police municipale. 
Poursuivre la modernisation des équipements de la police municipale.
Aménager de nouveaux locaux pour la police municipale.
Augmenter la présence terrain des effectifs, notamment le dimanche et la nuit.
Maintenir l’opération Tranquillité Vacances, et l’opération Voisins Vigilants.
Renouveler  la convention de partenariat avec la brigade de gendarmerie.

Assurer une voie publique tranquillisée

Anticiper les enjeux de demain
Faire de la souveraineté informatique une
priorité pour Saint-Gély. 
Développer le dispositif de prévention des
risques auprès des jeunes pendant les fêtes.
Anticiper les risques numériques en
renforcant notre lutte contre la
cybercriminalité.  

Permettre à chacun d’agir pour la
sécurité 
Développer les actions de sensibilisation
aux dangers d’internet et des réseaux
sociaux, à la sécurité routière, menées par
la police municipale et la gendarmerie,
envers tous les publics, dans les écoles,  
le collège et auprès des seniors.

Constituer un conseil local de la sécurité
et de la prévention.

Notre engagement, afin d’assurer la sécurité et la tranquillité de tous, repose sur plusieurs piliers essentiels : 
la proximité, la protection, la sensibilisation. 
Ils ont pour socle des actions de proximité menées depuis plusieurs années qui ont permis de consolider nos
capacités d’intervention. La protection, c’est le déploiement important d’agents de police municipale dotés
d’équipements modernes (11 agents en 2025 qui bénéficient de 2 véhicules, 2 motos et 2 VTT, ainsi que de
caméras piétons).
La proximité, c’est le maillage de la commune par des aménagements sécurisés et des outils de surveillance
efficaces (avec actuellement 70 caméras de jour comme de nuit). La sensibilisation, c’est anticiper et
maîtriser les risques, tout en garantissant l’information et l’implication de toute la population. Ces choix forts
nous permettent aujourd’hui de proposer des mesures de renforcement de nos dispositifs et d’adaptation aux
enjeux de sécurité pour les années à venir.
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Faire vivre la démocratie locale et la citoyenneté
Notre équipe croit profondément à la participation locale et au développement du civisme dans
notre commune. Nous proposons à chacun de pouvoir s’impliquer dans la vie locale, de faire part
de ses attentes et de s’engager pour les autres. 

Créer un CONSEIL CITOYEN : espace de dialogue, de proposition pour penser aujourd’hui et
demain entre les habitants, les acteurs de la vie locale (commerçants, associations...) et les
élus.

Poursuivre les réunions de quartiers menées par la municipalité au plus près de chez vous.

Organiser des campagnes de communication sur les incivilités, l’engagement civique et le bien
vivre ensemble.
Offrir un livret des mariés retraçant l’histoire de Saint-Gély pour commencer une histoire à deux. 
Sensibiliser à la citoyenneté, la sécurité, la sécurité routière, l’engagement bénévole.
Poursuivre l’encouragement à la participation aux cérémonies commémoratives pour faire
nation et  entretenir le devoir de mémoire. 

Publier un ouvrage sur Saint-Gély-du-Fesc via la mise en place d’un partenariat avec le collège
pour créer un socle mémoriel de l’histoire de notre ville (photos, témoignages…).
Poursuivre le partenariat avec l’association des anciens combattants dans l’organisation des
commémorations en donnant à ces cérémonies une nouvelle force éducative et un rôle central
dans la transmission des valeurs de paix, de démocratie et de solidarité. 

Prévenir les risques et mobiliser les acteurs civils
Mettre en place des notifications d’alerte via l’application de la commune pour notamment
sensibiliser et diffuser les informations auprès de tous afin de prévenir et d’anticiper les risques.
Lutter contre les incendies : renforcement du rôle du comité communal des feux de forêts  
(CCFF) pour le contrôle du respect des obligations légales de débroussaillement (OLD).
Accompagner la réserve communale de sécurité civile et le CCFF par des actions de
formation.
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Les dernières données de l’INSEE, publiées au 1er janvier 2026, confirment une tendance lourde : les
naissances ont reculé de 2,1 % en un an, tandis que l’indicateur conjoncturel de fécondité s’établit à
1,56enfant par femme en 2025 – dans le même temps, le solde naturel de la France est devenu négatif
pour la première fois depuis 1945, affichant un déficit de 6 000 habitants.

Face à ce constat, notre responsabilité est claire : il nous appartient, dès aujourd’hui, d’anticiper les défis
de demain et de transformer ces évolutions en opportunités pour notre commune et notre jeunesse si
précieuse. 

Au-delà de ce constat, il est acquis que Saint-Gély possède de très nombreuses richesses et notamment :
sa jeunesse ainsi que son tissu associatif et les bénévoles qui le font vivre. 

Nous pensons que le sport est un levier majeur des politiques locales, au croisement de la santé publique,
de l’éducation, de la cohésion sociale, de l’inclusion, et de l’attractivité locale. Alors que l’activité physique
est unanimement reconnue comme un enjeu majeur de société, un enjeu de santé publique, le budget de
l’État consacré au sport demeure structurellement faible.

Investir dans le sport, c’est investir dans la prévention ; ne pas le faire, c’est reporter la facture ailleurs.

Notre devoir est de soutenir et d'accompagner notre tissu associatif, vecteur de lien social important, ainsi
que nos bénévoles, afin de préserver ce dernier.

Créer un bureau des associations au sein de l’Atelier des projets (permettre une domiciliation
postale aux associations, accès à des matériels informatiques et photocopieuse, prêt de salles
de réunion...).
Poursuivre le soutien de nos associations avec le versement de subventions et interventions
sur le périscolaire, ainsi qu’en maintenant l’accompagnement pour leurs manifestations.
Minibus associatif : un service de mise à disposition partagé pour accompagner les
associations dans leurs déplacements.
Initier une soirée des Champions & Bénévoles : une nuit pour dire MERCI à nos champions ainsi
qu’à celles et ceux qui font vivre nos clubs et associations. 
Lancer un portail numérique d’entraide inter-associations : pour mutualiser les forces, les idées
et les matériels.
Proposer des formations mutualisées pour nos associations : secourisme, gestion,
communication…

Favoriser l’installation des jeunes Saint-Gillois : développement, incitations aux programmes
d'habitat aidés, bail réel solidaire.
Accompagner le dispositif Pass-Sport pour le porter à 100 €.
Prendre en charge le premier passeport pour les jeunes majeurs.
Proposer un contrat permis-bénévole : 1000 € de prise en charge sur le permis de conduire de
chaque jeune qui s’engage bénévolement de façon effective pendant un cycle scolaire (9 mois)
auprès d’une association de la commune.
Créer un Pass numérique pour accompagner les études supérieures.

Jeunesse - petite enfance - sport et vie
associative

Ensemble, donnons de l’élan à notre jeunesse et de la vitalité à
nos associations !

Vie associative

Solidarité 

7



Infrastructures sportives & ludiques
Transformer le terrain pelousé en terrain synthétique pour permettre la pratique du football tout
en élargissant son accès à d’autres sports.
Moderniser et adapter le skatepark.
Construire un nouveau City Stade.

Proposer des stations sportives connectées et intergénérationnelles à proximité de nos aires de
jeux : vélos & rameurs ludiques avec affichage chrono et production électrique pour recharge
des appareils numériques.
Imaginer une fresque participative : en partenariat avec un ou plusieurs artistes, les enfants
créent une œuvre sur la zone pump track et la piste de sécurité routière. 

Installer un parcours accrobranche en libre accès.
Développer l’équipement du parc de la mairie : gloriette, assises, ...
Compléter et créer des  parcours santé. 
Ajouter de nouveaux jeux au parc de la mairie et au Devois.
Proposer une ludothèque.  
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Accueil de loisirs périscolaire (ALP)
Les Galopins :
Maintenir et développer les activités avec des intervenants extérieurs : arts du cirque, magie,
ateliers scientifiques, jeux gonflables, activités manuelles…
Mutualiser certaines activités avec les autres structures : crèche et Espace Jeunesse. 
Proposer de courts séjours.

Espace Jeunesse :
Proposer une formation premiers secours.  
Sensibiliser à l’écologie, au harcèlement, aux réseaux sociaux et au rôle du comité communal des
feux de forêts (CCFF), aux dangers de la route (trottinette) par des intervenants professionnels.
Conserver une capacité d’accueil augmentée et ajouter de nouvelles propositions pour les
camps.

Temps périscolaire :
Mettre en place des études dirigées. 
Maintenir les activités : culture, sports, loisirs créatifs, musique en partenariat avec les
associations de la commune.

Renforcer l’action du référent municipal pour la protection et les droits de l’enfant. 
Créer un forum des métiers : pour découvrir sa voie, échanger, s’inspirer. 
Poursuivre l’action PARCOURSUP pour les élèves de terminale. 
Proposer un dispositif d’accompagnement pour les stages de troisième. 
Réaliser un rallye pédestre historique : un jeu de piste en accès libre pour explorer l’histoire de
notre commune et son patrimoine autrement.
Nouveau format pour le CMJ (conseil municipal des jeunes) : faire évoluer le conseil municipal
des jeunes en créant le conseil des ados (12–15 ans) pour plus d’échanges et d’idées. 
Renouveler les olympiades inclusives intergénérationnelles : des ateliers et défis sportifs
ouverts à tous, incluant les personnes en situation de handicap, en partenariat avec les
associations de la commune et Hérault Sport. 
Initier des jumelages nouvelles générations : partenariats avec d’autres communes de
l’intercommunalité autour de projets culturels, sportifs ou solidaires !
Poursuivre la Fête de la jeunesse.
Maintenir l’accueil des nouveaux bébés saint-gillois avec remise d’un livret et d’un arbre pour
chaque naissance.

Un programme qui bouge, qui ouvre, qui rassemble !
 Parce que notre jeunesse mérite le meilleur, et que le sport, la culture et la solidarité sont nos plus belles forces

Animations jeunesse 
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L’action sociale doit s’articuler autour de trois axes principaux : la solidarité, l’accompagnement des
familles et l’inclusion de tous les habitants, avec une attention particulière pour l’accessibilité et
l’intégration des personnes en situation de handicap. Le Centre communal d’action sociale (CCAS)
intervient déjà en proposant des aides concrètes, comme les bourses repas et garderie pour les familles,
ainsi que des dispositifs de mutuelle communale pour faciliter l’accès aux soins. Il est essentiel de
renforcer ces dispositifs en favorisant l’accès aux droits, en soutenant les personnes en situation de
précarité ou de handicap, et en maintenant des espaces d’écoute et d’échange pour tous les âges.
L’action sociale doit aussi s’appuyer sur une approche participative, en associant les habitants, y compris
les personnes handicapées, à la définition des priorités, comme a pu le montrer l’initiative du budget
participatif. Enfin, il est crucial de maintenir et d’amplifier les services afin de garantir une qualité de vie
et une cohésion sociale renforcées à Saint-Gély-du-Fesc.

 

Maintenir la mise à disposition d’un logement d’urgence.
Diversifier l’action jeunes en juillet et août en proposant de nouvelles activités. 
Proposer un service de ramassage des encombrants sous conditions.
Octroyer des paniers solidaires aux plus démunis.
Prévoir, pour le repas des aînés, une navette pour les personnes en situation de handicap, ou
qui ne peuvent pas conduire.
Aider les habitants en difficulté ou en recherche d’emploi (loyer, énergie, aide classe
découverte…).
Pérenniser les partenariats avec le RISE (Relais Infos Service Emploi) et France Services
(démarches administratives, déclaration impôts, CERFA à remplir pour les demandeurs de
logements sociaux…).
Développer un partenariat avec des organismes sociaux dont la Mission Locale de Saint-
Mathieu-de-Tréviers pour les jeunes de 16 à 25 ans.
Poursuivre les programmes de logements sociaux dans le cadre des nouvelles opérations
d’aménagement prévues dans le cadre du PLU. 

Affaires sociales, solidarité et handicap

Continuer les travaux de la commission d’accessibilité pour améliorer l’accès aux espaces et
bâtiments publics, aux activités culturelles et de loisirs, pour une commune accessible aux
personnes en situation de handicap.
Proposer des conférences sur le handicap visible et invisible.
Organiser la journée du handicap (mettre les jeunes en situation de handicap) et spectacle
d’une troupe inclusive. 

 

Nos propositions :
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À Saint‑Gély, chaque enfant doit pouvoir grandir, s’épanouir : 
unique, curieux et tourné vers l’avenir.

Inclusion et réussite de tous
Mise en place des études dirigées. 
Maintenir la tarification solidaire pour la cantine, la garderie et les activités extra‑scolaires. 
Soutenir l’accompagnement scolaire pour les enfants à besoins particuliers. 

Garantir l’accessibilité universelle des bâtiments éducatifs d'ici à 2030. 
Favoriser les interventions d’associations d’inclusion.
Travailler un accompagnement des enfants porteurs d’un handicap au sein  des écoles sur le
temps péri- et extra-scolaire en lien avec l’Éducation nationale et les crèches.

Achever la désimperméabilisation et la végétalisation des cours d’écoles.
Installer la climatisation dans les classes, développer l’autoconsommation via l’installation de
panneaux photovoltaïques.

Équiper les cours d’écoles de nouveaux jeux. 
Continuer l’installation  d’équipements informatiques & digitaux.
Compléter l’installation des capteurs CO₂ et CTA (ventilation) dans les écoles. 

Poursuivre les actions menées sur les temps scolaires en accord avec les directeurs et le DASEN :
piscine, théâtre, danse, musique. 

Créer un passeport citoyen municipal pour les CM1/CM2 : livret nominatif, à remplir tout au long
de l’année, avec des actions citoyennes concrètes à réaliser (participation à une cérémonie, action
écologique, rencontre intergénérationnelle…).

Proposer une Fête des sciences et de la nature dans les écoles en partenariat avec les
associations de culture scientifique, écologique et d’écopâturage. 
Remettre à l’honneur le passage du CM2 en 6ᵉ (remise d’un bon culturel).
Rencontrer les représentants des parents d’élèves avant chaque période de vacances, un élu
référent par école désigné.

Soutenir les associations de parents d’élèves.
Continuer la formation des agents territoriaux à la prévention des violences et du harcèlement et
aux gestes de premiers secours. 
Poursuivre les ateliers sécurité routière dispensés par la police municipale dans les écoles : 

apprendre à se déplacer en sécurité ; 
acquérir les bons réflexes de prudence.

Des écoles épanouissantes au cœur de la transition écologique

École et vie éducative 
 
L’école est bien plus qu’un lieu d’apprentissage : c’est le terrain où se jouent l’égalité des chances et
l’épanouissement de chaque enfant. Si la commune ne peut agir sur le temps scolaire, elle a le devoir
d’accompagner et soutenir l’enseignement et les familles.

Parce que l’école est l’affaire de tous, faisons-en un levier de réussite et de cohésion pour notre commune.
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Cantine responsable
Poursuivre la restauration bio et circuits courts.

Continuer l’organisation des comités consultatifs des restaurants scolaires incluant les enfants,
les représentants des parents d’élèves, les directeurs d’école et les directeurs d’ALP. 

Maintenir la  sensibilisation au gaspillage alimentaire, au respect des espaces communs et à la
coopération.

Santé et bien‑être
Proposer un programme « Santé et bien‑être à l’école ». 
Former aux bons réflexes et aux premiers secours les CM2. 

Organiser Le GRAND DÉFI de l’Epidaure inter-écoles (“Vivez Bougez dans les écoles”).
Renouveler le mobilier pour les écoles par des bureaux individuels, adaptables et réglables en
fonction de la taille des enfants.
Sensibiliser les enfants à la sobriété numérique. 
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Bien vieillir, autonomie et santé

Le virage domiciliaire
Objectif : permettre aux seniors de vivre le plus longtemps possible à domicile. 
Développer le concept « EHPAD hors les murs » :  l’EHPAD Belle Viste devient centre de
ressources et de coordination, proposant  un accueil de jour ; un hébergement temporaire ou
d’urgence (répit pour les aidants ou après hospitalisation) ; à terme, des services externalisés à
domicile.

Adapter le transport des seniors pour le rapprocher au plus près des besoins. 
Étudier des solutions d’habitat intermédiaire : habitat partagé, inclusif, intergénérationnel,
résidences autonomie…

Le virage préventif
Objectif : maintenir l’autonomie grâce à la prévention. 

Poursuivre des programmes existants en les étoffant : programme ICOPE : dépistage précoce
de la fragilité (physique, psychique, sensorielle, nutritionnelle) ; programme équilibre et
prévention des chutes, ateliers mémoire, activités physiques adaptées, initiation au golf,
conférences santé. 

Continuer les partenariats avec des associations de prévention (Fédération française de
cardiologie, Brain’Up, etc.). 
Développer les activités sociales régulières pour lutter contre l’isolement (sorties, thés
dansants...).

Le vieillissement des générations du baby-boom entraînera d’ici 2030 une forte hausse des plus de 80 ans,
puis des plus de 85 ans.  Le nombre de personnes âgées en perte d’autonomie augmentera fortement,
atteignant près de 3 millions en 2030 et plus de 4 millions en 2050. 
Les experts appellent donc à agir avant le « mur de 2030 » en misant sur deux priorités : le virage
domiciliaire et le virage préventif.
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Proposer des séjours courts avec de nouveaux formats et de nouvelles destinations.
Maintenir le soutien aux associations : Le Dynamic, l’Association de la retraite sportive (ARS),
les anciens combattants Saint-Gély Pic-Saint-Loup. 

Requalifier la salle FONTGRANDE.

Initier un nouveau format des olympiades inter-EHPAD en collaboration avec les associations
des aînés.
Initier des journées thématiques. 
Rencontres intergénérationnelles (conseil municipal des jeunes, ALSH…)
Intensifier la navette pour les seniors.
Proposer le choix entre le repas des aînés et / ou paniers garnis pour la nouvelle année. 
Poursuivre les thés dansants.

Pour un cadre de vie harmonieux et
convivial pour nos aînés 

AVANT

APRÈS
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Santé et qualité de vie

Collaboration avec les acteurs de santé
Renforcer avec la Communauté professionnelle territoriale de santé (CPTS) Montpellier
Nord – Grand Pic Saint-Loup : 

relais des campagnes de prévention et d’information ; 
coordination en cas de crise sanitaire ; 
sensibilisation au bon usage du système de santé.

Poursuivre l’accompagnement des manifestations : Octobre rose.

Santé environnementale et cadre de vie
Mettre en place un dispositif communal de lutte contre les moustiques tigres.
Adopter une approche One Health (une seule santé) reliant santé humaine, animale et
environnementale. 
Favoriser les actions dans les domaines où la commune a compétence : 

urbanisme pensé pour la santé ; 
création d’îlots de fraîcheur et lutte contre les îlots de chaleur ; 
désimperméabilisation des sols, gestion de l’eau, amélioration de la qualité de l’air ; 
soutien aux mobilités actives (marche, vélo) bénéfiques pour la santé et l’environnement.

Photo non contractuelle

Reconnaître, informer et accompagner les aidants, souvent fragilisés par leur rôle au travers
d’actions :
           

permanence associative mensuelle pour information et soutien personnalisé ; 
groupes de parole pour échanges et entraide ;
dispositifs de répit via l’EHPAD Belle Viste (accueil temporaire des personnes aidées) ;
mise à jour régulière du guide des aidants (aides et dispositifs existants).

Soutien aux aidants
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Les VendredisGély : en période estivale dans un lieu sécurisé où petits et grands pourront
profiter d’animations musicales, karaoké et restauration.
Saint-Gély Comedy Club : stand-up, humoriste, organisé en partenariat avec les caveaux et
nos producteurs de vins locaux.
Festival Bistromusique ! Un weekend alliant gastronomie, vins & musiques.
Soirées convivialité et culture : café-théâtre, rencontres avec auteurs, artistes, projections,
débats, créations artisanales en collaboration avec les cafés et restaurants de la ville.
La nuit musique des années 1980 à 2000.
Le Téléthon : co-construit avec les associations de Saint-Gély. 

Journées à thème réinventées :
Halloween : décorations, parcours animé dans le village, concours de costumes ;
week-end fête de l’hiver : feu d’artifice, lanternes célestes, marché nocturne,
transhumance ;
la Fête de la ruralité : un week-end en septembre qui transforme Saint-Gély en ferme
géante. 

Animations et vie de la ville

Un nouveau format pour certaines 
Le carnaval : on veut de la couleur, des rires et de la musique dans les rues, une fête  
familiale revisitée.
La chasse aux œufs réinventée avec des nouvelles animations pour passer un
après-midi festif en famille.
La Fête de la musique qui transforme toute la ville en scène vivante, un parcours
musical thématique qui guide le public d’ambiance en ambiance, au sein des lieux
emblématiques (parc de la mairie, place de l’Affenage, place de l’église...) avec
restauration. Une soirée de partage avec nos artistes saint-gillois petits et grands !
Fête nationale : un repas républicain dans une ambiance guinguette au sein d’un
espace repensé du centre-ville.

DE NOUVELLES ANIMATIONS POUR TOUS

Nous voulons une ville qui bouge, qui rassemble. Une ville où l’on invente et réinvente des manifestations  
pour tous les âges, où l’humour, la créativité et la joie de vivre prennent toute leur place. Les rendez‑vous
classiques seront réinventés, déplacés, réimaginés dans des lieux inattendus pour redonner du souffle et
de la surprise à chaque événement. Animations dans différents lieux (parc de la mairie, esplanade du
Devois, théâtre de verdure, parvis de l’Église …) , soirées en plein air, moments conviviaux . Notre ambition
est simple :  faire de Saint‑Gély une commune vibrante, chaleureuse et profondément vivante, où l’on se
retrouve avec plaisir tout au long de l’année.
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Vie culturelle 

Conforter la Saison culturelle de la Devoiselle avec une montée en puissance de la
collaboration avec les écoles et le collège, afin de sensibiliser nos jeunes au spectacle vivant. 

Proposer un nouveau format de la Saison culturelle de la Devoiselle : La Devoiselle OFF sur des
lieux singuliers de la ville ; une nouvelle scène prioritairement ouverte aux artistes saint-gillois.

Installer une biennale du cirque avec l’école du cirque Balthazar, afin de faire découvrir, sous
chapiteau, à nos enfants (primaire et maternelle) et en famille, l’univers et la féérie du cirque en
relation avec les enseignants.

Proposer le cycle de conférences “Connaissance du Monde”. 

Établir une  programmation à l’année en matière d’exposition d’arts à la salle de la Frégère, mais
aussi sur des sites plus insolites de notre commune.

Renforcer l’accompagnement de nos associations, notamment celles qui ont une vocation
d’éducation artistique et culturelle, scientifique et de développement de la pratique amateur.

Structurer l’offre en matière de conférences, tout en continuant à développer la politique de
partenariat avec les institutions culturelles et scientifiques de l’aire métropolitaine.

Reprendre la gestion de la « Scène en Grand Pic Saint-Loup ».

Développer l’action culturelle afin de susciter l’envie de découverte et
fidéliser les Saint-Gilloises et les Saint-Gillois de tout âge sur les
différentes manifestations proposées
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Finance, commerce, transition digitale 

Créer un comité local du commerce (élus + commerçants + associations + habitants).
Étendre le périmètre de sauvegarde du commerce à l’ensemble du centre village. 
Renforcer l’attractivité du centre-ville et de la Grand-Rue. 
Relancer l’association des commerçants du centre-ville de Saint-Gély.
Proposer une nouvelle version de l’application VIVRE A SAINT-GELY avec de nouvelles
fonctionnalités.
Initier un partenariat avec une nouvelle application de cashback pour accompagner le
pouvoir d’achat. 
Organiser des marchés nocturnes dans la Grand-Rue et place de l’Affenage.
Développer les marchés du jeudi, poursuivre en relation avec la commission marché  la
diversification de l’offre du marché du samedi, privilégier les producteurs et les circuits
courts.
Accompagner la digitalisation des commerces.
Renforcer les collaborations, avec la Chambre de commerce et de l’industrie de l’Hérault
et la Chambre des métiers et de l’artisanat. 

Même si le commerce est une compétence intercommunale, il nous  importe
de le soutenir et de l’accompagner pour impulser une attractivité et une
dynamique durable à notre centre-ville.  

Faire de l’Atelier des projets un tiers-lieu d’animations, d’innovations, et de
formations résolument tournées vers le vivre ensemble. 
Poursuivre des animations de l’Atelier des projets (Dej Work, After work).
Accompagner le développement de la charte ETHIQ (ACE & Communauté de communes
CCGPSL).
Organiser des ateliers de montée en compétences : communication, outils numériques,
marketing, etc.
Continuer des conférences ou tables rondes sur les enjeux entrepreneuriaux, digitaux, IA…,
séances de coworking collaboratif. 
Initier des nouveaux ateliers d’animations : atelier “Zéro déchet au bureau”,  atelier upcycling  
(récup’ de matériaux…), des défis collaboratifs : les super défis d’EPIDAURE, éco‑défi mobilité  
(encourager le vélo, le covoiturage, les transports en commun), défi “Énergie propre” (réduire
la consommation électrique d’une semaine à l’autre : éteindre les écrans, limiter la clim, etc...
Accompagner le FABLAB. 

photo non contractuelle

Forts d’une gestion financière responsable et maitrisée, nous présentons un programme ambitieux,
concerté, pour dynamiser le commerce local et accélérer la transition digitale de notre commune au
service de tous. 
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La dette très importante de l'État laisse peser une incertitude forte sur les finances locales.
Dans ce contexte, il nous appartient de contenir nos dépenses, tout en préservant un service
public de qualité, afin d’en maîtriser l'impact sur les finances de la commune. L’intéret public
guidera la moindre de nos dépenses, pour que chaque euro dépensé soit justifié et utile. 

Généraliser l’intégration des outils de pilotage (budget carbone et gaz à effet de serre) dans les
politiques d’investissement et d’achat. 

Des partenariats financiers renforcés :
Nous développons activement les partenariats avec :

la Communauté de communes du Grand Pic Saint-Loup,
le Département,
la Région,
l’État, 

afin d’obtenir des financements pour nos grands projets.

Maîtriser l’endettement, veiller à ce que le niveau d’endettement de la commune reste stable
pour préserver sa capacité d’investissement et préparer l’avenir sereinement.

Un programme d’investissement ambitieux. Grâce à cette gestion responsable, la commune
pourra réaliser le programme d’actions prévu, représentant 15 millions d’euros
d’investissements au service du développement, du bien-être et de la qualité de vie de chacun.

Une gestion financière responsable  pour assurer des services de qualité, et
permettre le financement des projets.
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Rendez-vous le 12 mars pour la
présentation de notre programme

Scène en Grand Pic Saint-Loup
19H00

Le 15 mars VOTEZ !
MOBILISEZ-VOUS 

DÈS LE PREMIER TOUR !

Dimanche 1 mars à 18 H :
allée de Beauregard
Lundi 2 mars à 18 H :

croisement rue du Temps qui Passe/rue de la Fontaine
Mardi 3 mars à 18 H : 

rue des Caravettes, entrée "Terre de Brissac"
Mercredi 4 mars  18 H :

piste de sécurité routière, rue du Pica Talen
Jeudi 5 mars à 18 H :

espace vert entre la rue du Puits du Père et rue de la Canelle
Vendredi 6 mars à 18 H :

entrée du Parc de Coulondres "Philippe Eldridge"
Samedi 7 mars à 18 H :

parking école primaire Patus
Dimanche 8 mars à 18 H :

parking Halle des Verriers
Lundi 9 mars à 18 H :

croisement rue du Pichagret/rue de la Treille
Mardi 10 mars à 18 H :

les Vautes, croisement rue de Beaudelaire/rue Paul Valery
Mercredi 11 mars à 18 H :
mail de la Devoiselle

Au plus près de vous dans nos quartiers.


